
Lernziele
• Die wichtigsten Methoden der 

Selbstorganisation kennen und anwenden

• Die unterschiedlichen Anforderungen an Fach-
und Führungskräfte für die Selbstorganisation 
berücksichtigen

• Techniken zur Strukturierung, Planung und 
Erledigung von Aufgaben kennen und 
anwenden

• Die Grundlagen der Teamorganisation 
(Zielvereinbarung, Regelkommunikation, 
Prozessmatrix) kennen und vereinbaren

• Effiziente Kommunikation und Dokumentation 
im Team praktizieren

Zielgruppe
Teamleiter und junge Führungskräfte

Methoden
Schulungsvideos mit Übersichten, Checklisten, 
Vorlagen, Lernfragen und abschließendem 
Lerntest

Lerndauer
9 Schulungsvideos à 6-11 Minuten, 
Lerndauer ca. 105 Minuten
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